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Sembrando Futuro es el nombre de nuestro boletm, y tambien del 
programa estrategico municipal de desarrollo rural que impulsa la 
Municipalidad Distrital de Laredo, inicialmente a traves de su Division 
de Desarrollo Economico. El programa tiene dos sub programas: 
turismo vivencial y desarrollo agropecuario. 

Turismo Vivencial consiste en (a) acompanar a las familias que 
cuenten con disponibilidad ffsica en sus casas y predisposicion a 
invertir en acondicionarlas para la prestacion de servicios de 
alojamientos a los visitantes, asi como en (b) apoyar a los tours 
operadores en promocionar y desarrollar el mercado de visitantes 
hacia el potencial turistico y recreativo de Menocucho, declaro la Lie. 
Emni Olivares Gutierrez, de la Jefatura de Promocion Turfstica. 


PROGRAMA 

PROMYPES 

PRO MYPES es un 

programa estrategico 
para desarrollar la 
actividad empresarial 
en el distrito de 
Laredo, esta dirigido 
a: 

• Empresarios 
PYMEs 
organizados. 

• Negocios 
familiares 
individuales 

• Independientes 
con oficios 
multiples. 

La Municipalidad 
presta servicios de 
asesorfa empresarial, 
acompanamiento 
organizacional, 
articulacion comercial 
y un servicio de 
enlace laboral de 
multiples oficios. 



Bordados iconograficos de madres laredinas seran promocionados en 
estrategia de promocion del turismo rural comunitario. 





El Sub Programa de Desarrollo Agropecuario consiste en brindar servicios de extension agropecuaria, 
asesorfa comercial y facilitacion organizacional, particularmente a agricultores organizados; se trata 
de relanzar el tema de redes empresariales, la Ifnea de productos organicos, la gestion comercial 
multicanal y la agro exportation. 

INICIARAN PROMOCION DEL TURISMO VIVENCIAL 

EN MENOCUCHO 

La Division de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital de Laredo a traves de su 
Departamento de Promocion Turfstica ha realizado un inventario de los recursos turfsticos del Centro 
Poblado de Menocucho y un Proyecto de Promocion del Turismo Vivencial en la zona con el proposito 
de desarrollar el turismo rural comunitario que demande que las familias laredinas puedan incubar 
negocios prestadores de servicios turfsticos de alojamiento, artesanfas y expendio de productos en 
general. 

Han culminado la fase preparatoria que ha consistido en afinar la programacion de actividades, el 
modelo de intervention, la configuration organizacional de un equipo facilitador; continua el 
involucramiento de los tours operadores, de preferencia laredinos y laredinas profesionales en 
turismo, comunicaciones y afines que esten interesados en desarrollar y prestar servicios a visitantes 
locales, nacionales e internacionales, asf lo explico el Dr. Javier Rodriguez Vasquez, alcalde distrital 
de Laredo. 



Con el Arqueologo Daniel Castillo validando circuitos y paquetes turfsticos que involucran el clima, las 
condiciones paisajfsticas, la calidez de las familias laredinas y los recursos turfsticos del distrito de Laredo. 

El martes 31 de mayo empezara la fase de sensibilization y capacitacion en Catuay Bajo y Jesus 
Marfa en busca de aquellas familias que cuenten con disponibilidad ffsica en sus casas y 
predisposition a invertir en acondicionarlo para la prestacion de servicios de alojamientos a los 
visitantes. Por su parte los tours operadores seran apoyados en promocionar y desarrollar el mercado 
de visitantes hacia el potencial turfstico de Menocucho; de manera piloto se disenara un programa 
recreativo para el adulto mayor. 

REDES DE CARPINTERIA, BUSCAN CONTACT ARSE 
CON CONSTRUCTORAS 


San Jose es la denomination de las dos redes empresariales de carpinteros que operan en Laredo, 
ambas continuaran siendo acompanadas por la Municipalidad Distrital de Laredo a traves de su 
Departamento de MYPEs y Empleo, jefaturada por el Ing. Victor Torres Yupanqui. 

Apoyara en la implementation del programa el Mag. Econ. Mario Chuquimango Viches, MBA Centrum 
Graduate Business School de la Pontificia Universidad Catolica del Peru, docente en la Escuela de 
Administration de la Universidad Privada del Norte, con experiencia en la conformation y desarrollo 
de negocios corporativos de pequenas y microempresas, laboro 17 anos en la ONG Min^ 







justamente en este tema de articulacion empresarial en redes, asi como para programas nacionales 
del Ministerio de Trabajo y Produce en el desarrollo de cadenas productivas; su competencia central 
sera la de articulador empresarial para ambas asociaciones. 


La primera labor es elaborar sus planes de trabajo, desde los cuales se pueda identificar las 
oportunidades de negocios corporativos, asi como la configuracion organizacional que deben 
desarrollar para desplegar acciones que les permita implementar sus acciones previstas. 


En primeras entrevistas se ha identificado la perspectiva de trabajo en desplegar acciones en 
marketing estrategico para posicionar las marcas corporativas de las redes; y contactarse con 
empresas clientes, principalmente constructoras. 






AGRICULTORES LAREDINOS EXPENDEN MARACUYA 

PARA INCAKOLA 

APREMAC, Asociacion de Productores y Exportadores de Maracuya del Cacique es una organizacion 
de agricultores laredinos apoyados por la Municipalidad Distrital de Laredo, fueron asistidos en su 
configuracion organizacional y para que oferten su produccion a Plaza Vea. 

Actualmente venden tanto a Plaza Vea como a la Empresa Lindley, productora de la Imea de 
gaseosas Incakola y Cocacola, asi lo indico su presidente, el senor: Victor Velasquez Quispe. 

APREMAC cuenta con el acompanamiento del Lie. Irving Ramirez Suyon, Jefe del Departamento de 
Desarrollo Agropecuario de la Division de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital de 
Laredo. 


FORMARAN OPERARIOS PARA TALLERES CALZADISTAS 

LAREDINOS 

La red calzadista ASOEMCAL: Asociacion de Emprendedores de Calzados de Laredo y la 
Municipalidad Distrital de Laredo organizaron el Taller de Confeccion de Calzado denominado: 
“Secuencia de los Procesos Productivos del Calzado - Modelo Alpargatas y Ballerinas” con una 
duracion de 4 meses y que culmino con un desfile en pasarella de los modelos de calzado elaborados. 


Registro fotografico del desfile de pasarella por la clausura del taller "Secuencia de los Procesos Productivos del 
Calzado - Modelo Alpargatas y Ballerinas" 

El mayor problema de los productores laredinos de calzado es la carencia de operarios en la 
jurisdiccion y la ausencia relativa de prestadores de servicios de diseno, habilitado, perfilado y de 
acabados, por lo que la Red considera que sus acciones corporativas deben enfocarse en formar 
operarios para los talleres laredinos productores de calzado, y evitar sobrecostos y perdidas de tiempo 
al ir en busca de estos servicios a Trujillo o a El Porvenir. 

Ismael Solano, Presidente de ASOEMCAL y disenador tecnico calzadista expuso el plan de trabajo 
de su organizacion ante la Division de Desarrollo Economico, quedandose en trabajar en la formacion 
de operarios calzadistas para lo cual se ha programado (a) un ciclo de talleres tecnico productivos 
2016 - 2017, (b) una induccion a que los participantes implementen sus unidades o modulos de 
prestacion de servicios y (c) un acompanamiento de operarios que se inserten a los talleres 
productivos de calzado. 





En el marco de la Semana de la Ley Laredo, la Division de Desarrollo Economico de la Municipalidad 
organizara una feria de emprendedores, en la que se presentaran las principals iniciativas 
empresariales que han sido impulsadas por el gobierno local, la Empresa Agroindustrial Laredo SAC. 
entre otros emprendimientos que de manera independiente han tenido exito en el distrito; la 
presentacion se realizara los dfas 17 y 18 de junio en la Plaza de Armas de Laredo, asf lo explico el 
Lie. Irving Ramirez Suyon, de la Division de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital de 
Laredo. 

AUNAN ESFUERZOS A FAVOR DEL ADULTO MAYOR 

En el marco de la Meta 31 del Plan de Incentivos Municipales, la Municipalidad Distrital de Laredo 
viene aplicando una encuesta y entrevistando al adulto mayor de Laredo en 20 aspectos sociales 
sobre educacion, trabajo, dependencia, entorno familiar, violencia, ingresos, participacion, servicios 
entre otros aspectos. 

A partir de la informacion generada, los departamentos de asistencia social, salud comunitaria y el de 
promocion turfstica vienen preparando la elaboracion de un programa recreativo para el adulto mayor, 
el cual sera compartido y validado con los grupos organizados de ESSALUD y MINSA, asi como 
beneficiarios de Pension 65. 


REDES DE ALIMENTOS, ELABORAN SUS PLANES DE TRABAJO 

Yogurt y mermeladas son las dos Ifneas de produccion a las que se dedican las redes empresariales 
laredinas de alimentos, ambas cuentan con una antesala de manera corporativa, maquinaria y equipo 
de acero quirurgico necesario para la produccion de alimentos. 


La Red de Yogurt presento su plan de trabajo, del cual se deriva que ambas redes deben trabajar en 
(a) el acondicionamiento de su antesala comun, (b) un plan de marketing estrategico hacia canales 
multiples comunes, y (c) ver polfticas de trabajo de mantenimiento del equipo e infraestructura 
productiva en general. 


ORGANIZAN FERIA DE EMPRENDEDORES 


mm HI 


Integrates de la Red de Yogurt intercambiando ideas de su plan de trabajo con Carrole Francois, 
voluntaria del Cuerpo de Paz con servicio de voluntariado en Laredo. 



SESION TECNICA CON ALUMNOS DEL ANTENOR ORREGO 



Los dias 23 y 24 de mayo, la delegacion FBT de Cuerpo de Paz realizo sesiones tecnicas con 115 
alumnos y alumnas del 4to y 5to. ano del Antenor Orrego en temas de emprendedurismo y planes de 
negocios, recibieron capital de trabajo desde la simulacion de una practica de un banco. 



Fueron premiados los negocios que lograron mayores ventas, asi lo explico Carrole Francois, 
voluntaria del Cuerpo de Paz con servicio de voluntariado en Laredo. 
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ESTRUCTURAN PORTAFOLIO DE PLANES 
DE NEGOCIOS 

Con la finalidad de gestionar recursos y relanzar la estrategia de redes empresariales en Laredo, la 
Municipalidad Distrital de Laredo ha estructurado un portafolio de planes de negocios a traves de su 
Departamento de Promocion de PYMEs y del Empleo, a cargo del Ing. Victor Torres Yupanqui. 

El portafolio incluye planes de negocios en la Ifnea de lacteos, productos agroecologicos y negocios 
familiares en servicios turfsticos. Inicialmente la propuesta fue presentada al Capitan de Corbeta 
Robert Storer, Subjefe de la Seccion Naval y Coordinador del Programa de Ayuda Humanitaria en la 
Embajada de los Estados Unidos en el Peru, asf lo anuncio el Dr. Javier Rodriguez Vasquez, alcalde 
del distrito de Laredo. 

CONTINUAN PROCESO DE PLANEAMIENTO OPERATIVO MULTIANUAL 

POR RESULTADOS 

En el marco del Convenio entre la Municipalidad Distrital de Laredo y la GIZ sobre fortalecimiento 
institucional, se inicio el planeamiento operativo multianual por resultados, el proceso fue aperturado 
con una jornada de capacitacion en planificacion a los jefes de division y departamentos de la 
Municipalidad Distrital de Laredo, la cual estuvo a cargo de Williams Ventura Gonzales, Asesor 
Regional Norte del Programa Buena Gobernanza de la GIZ. 

El planeamiento operativo multianual, esta desarrollandose de manera piloto en cuatro (4) 
departamentos: en el de Ornato de la Division de Servicios Publicos Comunitarios y en los tres 
departamentos (Promocion Turfstica, MYPES y Empleo, Desarrollo Agropecuario) de la Division de 
Desarrollo Economico de la Municipalidad. Tras esta experiencia piloto, la oficina de planificacion 
institucionalizara esta forma de planificar y presupuestar sobre la base de referentes por resultados, 
principalmente por programas presupuestales del MEF y el Plan de Desarrollo Local Concertado 
(PDLC), asf lo explico el alcalde distrital Dr. Javier Rodriguez Vasquez. 



El Dr. Vicente Nunez Avila, facilitador del proceso de planeamiento, inicialmente recorrio las 
principales actividades del Departamento de Limpieza, Ornato y Mantenimiento de Pozos de Agua, 
visitaron los pozos de agua y entrevistaron al senor Rony Castillo, Jefe del Departamento 
mencionado. 


Del 1 6 al 1 8 de Agosto del 201 6 

De 6.00 p.m. a 9.00 p.m. 

Salon Consistorial de la Municipalidad Distrital de Laredo 


Martes 16: 

6.00 p.m. 

Panel Propositivo de Polfticas Publicas para el Desarrollo Economico de Laredo 


• Colegio de Economistas 

• Comision Ejecutiva de Comercio 

• Colegio de Ingenieros 

Exterior - CERX La Libertad 

• Colegio de Licenciados de Turismo 

• Gerencia Regional de Turismo y 

• Gerencia Regional de Produccion 

Comercio Exterior 

• Gerencia Regional de Agricultura 

• CIADEL 

7.30 p.m. 



Programas y Servicios Municipales para el Desarrollo Economico 

• Departamento PYMES y Empleo - MDL 

• Departamento de Promocion Turfstica - MDL 

• Departamento de Desarrollo Agropecuario - MDL 

• Gerencia de Desarrollo Economico de la Municipalidad Provincial de Trujillo 

Miercoles 17: 

6.00 p.m. 

Lfneas y Concursos para la Innovacion y la Diversificacion Productiva 

• Jury Calua Arroyo, Mi Empresa - PRODUCE 

7.00 p.m. 

Experiencias Nacionales de Promocion Turfstica 

• Francisco San Martin Baldwin - Presidente CARETUR 

8.00 p.m. 

Modelos de Promocion de Productos Agroecologicos 

• William Quito - ARPELL La Libertad 

• Guillermo Fabian Villacorta - Gobierno Regional de La Libertad 


Jueves 18: 

6.00 p.m. 

Programas y Lfneas de Credito 

• Banco Agrario • ONGs COPEME 

• Caja Trujillo • EDPYMEs 

7.30 p.m. 

Experiencias y Perspectivas de los PROCOMPITEs 

• Oscar Fuentes/ Cristian Moreno - Municipalidad Provincial de Otuzco 

• Richard Vega/Cesar Paredes - Gerencia Regional de Agricultura, GRLL. 

8.45 p.m. 

Aprendizajes, Conclusiones y Recomendaciones 
Division de Desarrollo Economico 
Municipalidad Distrital de Laredo 
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